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2019-2020学年第二学期第9周（总第778期）

1、 [bookmark: OLE_LINK2]学校教学活动
★开学第9周，我校利用自主开发的智能课堂、智慧职教云课堂、中国大学MOOC等信息化平台，采用“教学平台学习任务布置与自学+在线答疑和辅导”、“全程直播”等方式组织开展在线教学活动，其中利用智能课堂授课教师占32.60%，利用企业微信（腾讯会议）直播授课教师占33.01%，利用中国大学MOOC授课教师占7.32%，利用智慧职教云课堂授课教师占6.40%，利用其他平台授课教师占20.67%，相当多的教师是多个平台联合使用。网上授课教师548人，开展网上授课课堂数1868，向学生推送教学资源4933条，发起课堂教学活动4444次。
二、院（部）教学活动
（一）国际教育学院
①国教院任课教师对第八周线上教学情况进行了总结，对教学文本建设以及智能课堂开展情况进行反馈，开展2019年度考核和学期教学质量评价。
②公共英语教研室和行业英语教研室研讨下一阶段在线教学和课程思政教学工作的部署，商讨部分专业班级结课后在线辅导答疑方案。
③留学生教学团队梳理了第8周在线教学的问题，对即将开设的《HSK四级辅导》和《中国传统文化》两门课进行了师资安排和教学衔接。
④留学生教学团队教师在线学习网络孔子学院开设的汉语示范课，以示范课为模板进行课堂教学反思；同时传达了科研任务，鼓励团队教师关注汉语教学前沿，团队开展教学科研。
⑤俄语教学团队通过选定俄语口语教程《俄语视听说基础教程1》强化学生的听力和口语教学。通过测试，学生的视听成绩明显提高。
（二）土木与交通工程学院
①组织任课教师填报本周教学运行情况报表。
②组织进行2020年度校级教改立项申请工作。
③组织已经结课和即将结课的部分课程按相关要求暂缓考试安排。
④组织进行2019年度年终考核优秀人员推荐工作。
（三）基础部
①组织召开科室主任会议，安排布置教学质量评价的各项事宜。
②各教研室进行教研活动，并提出意见或者建议。
③组织教师进行第九周教学任务书的填写与上报工作。
④完成第九周教学运行统计表的填报与汇总工作。
（四）金融与会计学院
①继续组织教师们研讨1+X证书内容如何与现有课程内容进行融合，如何进行书证融通。 
②组织各教研室开展2019~2020（1）学期教学质量评价的各项工作。
③收集各教研室第十周学习任务书及上课教师第九周教学运行情况表工作。
④组织本院各专业负责人和基层教学组织负责人，召开2020年度校级教育教学改革研究项目立项申报动员会。
⑤停课不停研，校企合作，联合上海花泽，与全国其他兄弟院校一起进行云端教研，从而创新线上实训教学，提升实践教学质量。
（五）机械工程学院
①继续组织做好疫情防控期间网络在线教学工作，规范教师在线课堂教学行为，严格线上教学管理，共同提高教学质量和效果。
②加强疫情期间顶岗实习管理工作要求,要求指导教师每天填报机械学院疫情防控工作顶岗实习学生信息统计表，加强疫情防控期间顶岗实习管理工作。
③组织提交疫情防控推迟开学期间第十周课程学习任务书。
④组织完成填报机械工程学院第九周《教学运行情况报表》。
⑤根据学校2020年教学能力大赛备赛计划安排，完成教案、课堂实施报告等材料。
（六）环境工程学院
①按照《环境工程学院疫情防控期间教学工作实施方案》继续进行第9周线上理论教学工作。 
②本周共29名老师开展教学工作，其中外聘老师0名，校内兼课教师5名，所有老师身体健康状况良好。
③按时填写第9周《教学运行情况日报表》，各基层教学组织总结线上教学中出现的问题并进行诊改。
④各基层教学组织召开2019年度考核述职及民主测评会议，推荐2019年度考核优秀候选人。
⑤完成专业技术人员《2019年度考核登记表》的填报与收集工作。
（七）水利工程学院
①继续按要求组织线上授课，针对线上课程的过程考核和线上测试进行了研讨。
②对鲲鹏山、黄河埽工、3号实训楼周边生态景观改造研讨及实地考查，要求建设融生态、智慧、教学功能一体的景观实训带。
③召开院内高层次人才会议，研讨高水平水工专业群相关任务分解，布置具体目标任务。
④召开本科专业试点研讨会，初步确定了两个本科试点专业，并就专业设置论证报告及专业简介撰写进行任务分工。
⑤提交第9周教学运行汇总表，各项目化实训课及线上毕业指导进行阶段性总结。
（八）测绘工程学院
①完成了第九周教学运行数据的统计上报工作，学院开展网上授课教师136人次，开课率99%（一人请假），学生到课率98.44%，发布教学资源533条，开展教学活动392次，学生参与率51.09%。
②4月7日组织召开了全院教学工作视频会议，传达和布置了教学的有关工作。
③组织进行了职业教育本科试点方案的研讨工作。
④完成了信息化教学比赛两个组的方案审核上报工作。
⑤组织进行了教学研究项目的申报工作。
⑥组织科级干部及骨干教师在线收看了“职教20条”颁布一周年系列讲座。
⑦河南省遥感测绘院来我院就产学合作进行座谈交流。
⑧完成了学院全体教职工和学生本周每天疫情防控信息的统计上报工作。
（九）商务与管理学院
①市场营销专业与新道公司开展线上专业发展研讨会；与永辉公司继续沟通学徒制培养方案；与老挝留学生沟通交流在线学习进度和学习效果，了解老挝留学生健康状况；
②网络营销专业推进教学能力比赛准备工作，汇总17级毕业设计进度。
③物流管理专业与京东物流研讨校企合作、智能物流人才培养事宜；研讨物流管理1+X证书考核事宜，并向考评机构提出了合理建议。
（10） 电气工程学院
①征求老师有关《关于2020年度校级教育教学改革研究项目立项申报工作的通知》及《教育教学改革研究项目立项指南》意见和建议。
②鼓励相关老师积极申报市级重点实验室。
③对部分即将结课的课程进行规划安排。
组织各教研室召开会议，进行考核评审。
（11） 马克思主义学院
①组织全体思政课教师填写第9周教学运行情况统计表。   
②组织全体教职工进行2019年度考核工作。
③组织动员教职工参加“悦读、新知、致敬”主题朗读比赛。
④组织全体教职工召开线上工作会议，传达教务处关于课程的结课及考核等问题的具体安排。
⑤组织支部委员和教研室主任召开支部扩大会议，学习传达党中央精神，并对线上教学中遇到的细节问题进行探讨。














（十二）信息工程学院
①本周，信息工程学院各教研室分别召开教学研讨会议，主要针对2020年1+X试点及近期教学过程中存在的问题进行详细研讨。
②按时完成第九周教学运行上报工作；完成上学期文管二级成绩录入工作。
（十三）旅游学院
①完成第9周教学运行情况表。
②开展教科研项目申报工作。
③开展2019年年度考核工作。
④上报教学能力大赛各项资料。
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