黄河水利职业技术学院

指导教师对社团2015—2016学年下学期
社团工作考核表
	考评项目
	考核内容
	得分
	备注

	社团平时成绩50%
	具体得分参照《黄河水院学生社团管理条例》及《社团星级评定制度》
	
	

	社团实际工作成绩35%
	1
	其社团是否经常组织重要活动，有计划、有安排、有成效，每组织一次3分。（得分不超过12分）。
	
	

	
	2
	社团是否参加过校级汇报演出或校级以上各类竞赛，每次2分。（得分不超过6分）。
	
	

	
	3
	社团是否经常开展有意义、正能量的活动。社团成员在开展活动时是否能积极参与进来。（得分不超过6分）。
	
	

	
	4
	会长是否认真制定社团本学期工作计划，确定工作重点。进行本学期工作总结。（得分不超过3分）。
	
	

	
	5
	社团是否开展对本社团成员进行技术指导，每开展一次2分；经常组织主题活动，每次1分。（得分不超过5分）。
	
	

	
	6
	社团是否经常组织其成员进行课外阅读、实践活动、组织调研等活动，每一次1分。（得分不超过3分）。
	
	

	
	7
	社团是否经常召开全体社团成员会议，并邀请您参加。（每学期少于一次的扣2分。）
	
	

	
	8
	会长是否对其社团开展的工作情况向您进行及时汇报，未达到每月两次的扣2分。
	
	


	社团成员评分15%
	
	
	
	

	总分
	
	
	
	


社团名称________                  指导老师 ________
守诚 求新 创业 修能

